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Militarpersonas ir sabiedribas dala, tapat ka citas sabiedribas grupas - ierédni, policisti, ties-
nesi, prokurori vai ieslodzitie. Tadé| ari militarpersonu tiesiska statusa preciza definésana ir
batiska, lai noteiktu un izprastu minéto personu tiesibas un pienakumus. Izpratne par militar-
personu tiesisko statusu eso$ajas mainigajas, sarezgiti formulétajas un lidz ar to ari tiesu
praksé neviennozimigi vértétajas militarajas tiesibas ir nepieciesama ne tikai lai pieskirtu
karaviriem pienakosos socialos labumus (pabalstus, kompensacijas un izdienas pensiju), bet
art lai parmérigi neierobezotu vinu tiesibas.
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Raksta autors pétis militarpersonas tiesiska statusa reguléjumu Latvija un arval-
stis, pievérsoties problematikai, kas saistita ar vienu no valsts dienesta veidiem — mi-
litaro dienestu, konkreétak, aktivo dienestu profesionala militara dienesta karavira
statusa. Nemot véra raksta limitéto apjomu, taja netiks analizéts obligata militara
dienesta karaviru, kadetu un rezerves karaviru tiesiskais statuss, kas ir pietiekami
plass, lai butu atseviska pétijuma priekSmets.

Latvija ar valsts dienestu tiek saprasts valsts civildienests, kas tiek iedalits vis-
paréja valsts (visparéjo valsts civildienesta ierédnu dienests) un specialaja valsts
civildienesta (dienests Iekslietu ministrijas paklautiba esosaja Valsts policija, Valsts
robezsardzé un Valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienesta un Tieslietu ministrijas
Ieslodzijuma vietu parvaldé), un militarais dienests. Militarpersonas statuss ir no-
zimiga politiski juridiska kategorija, kas nesaraujami saistita ar sabiedribas socialo
struktiiru, demokratijas limeni un valsts likumiem.!
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Autoram latvie$u valoda nav izdevies atrast pétijumus, kuros analizéts militar-
personas tiesiskais statuss, tadé] raksta mérkis ir sniegt koncentrétu ieskatu $aja
téma, salidzinot arvalstu tiesibzinatnieku atzinas un normativos aktus ar Latvijas
tiesu praksi un normativo regulégjumu, kas laus izdarit secinadjumus par grozijumu
nepieciesamibu Latvijas normativaja reguléjuma un tiesu prakses vienveidigas pie-
meéro$anas sekmeésanu.

1. Arvalstu prakse militarpersonu tiesiska statusa raksturo$ana

Krievijas zinatnieks N. V. Artamonovs (H. B. Apmamonos) rakstijis, ka mili-
tarpersonu tiesiskajam statusam ir divas dalas: visparéja (civila) un militara. Abas
dalas dialektiski mijiedarbojas. Ar militarpersonas statusu saprot tiesiski garantétu
stavokli sabiedriba, kas definéts noteikta normativo aktu kopuma, pirmkart, konsti-
tacija, ka ari specialajos normativajos aktos par militarpersonu tiesibam, brivibam,
pienakumiem un atbildibu.?

Tomeér, ta ka karavirs atrodas ipasas paklautibas attiecibas ar valsti, uz karavi-
riem attiecas ierobezojumi, kas nav saistosi civiliedzivotajiem. Vacu doktrina $is
karavira statuss tiek definéts ka “Ipasa statusa attiecibas” (Sonderstatusverhdltnis -
vacu val.).?

Ari vacu tiesibzinatnieks Konrads Hese (Konrad Hesse) lieto jédzienu “ipasas
parvaldibas attiecibas” (ipass statuss). Ar $o jédzienu tiek saprastas attiecibas starp
individu un valsti, kas balstas uz tadu pienakumu, kas iziet arpus valst esosajam
pilsona visparéjam tiesibam un pienakumiem, bet kas izpauzas ipasas tiesibas, pie-
meéram, attiecibas starp valsti un ierédni, karaviru un studentu valsts finansétajas
augstskolas. K. Hese raksta, ka $im ipasajam attiecibam jabut reglamentétam atse-
viskos tiesibu aktos, turklat nevis arpus konstitiicijas, bet gluzi pretéji — to pama-
tam jabut nostiprinatam konstitticija. Balstoties uz §im ipaso attiecibu iezimém, ir
neiespé&jami noteikt vienotu konkrétu statusu, bet tikai daudzus dazadus attiecibu
ipasos statusus, kas kopuma izriet no pilsona statusa modifikacijas.

Attiecibas, ko regulé ipasais statuss, un noteikumi, kuros tas atrod savu juridisko
saturu, nevarétu veikt savus uzdevumus sabiedriba, ja kopuma visparéjas pilsonu
tiesibas noteiktais konstitucionalais statuss personai netiktu pilniba saglabats ari
ipadaja statusa. Tadéjadi tas biitu pretruna ar ierédniem un karaviriem noteiktajiem
aizliegumiem izpaust dienesta informaciju, ja taja pasa laika vini varétu atsaukties
uz tiesibam uz varda brivibu. No Siem pienémumiem K. Hese secina, ka jautajuma
par militarpersonu ipasa statusu robezam visiem tiesibu ierobezojumiem jabut no-
teiktiem ar likumu vai vismaz jaizriet no konstitacijas. Vacija karavira tiesiskais
statuss ietver brunotajos spékos pastavosas tiesibas un pienakumus saskapa ar
starptautisko tiesibu reguléjumu kara un miera laika.

N. V. Artamonovs uzskata, ka militarpersonas ipasajam statusam ir $ada
struktara:

1) visparéjais (attieciba uz pilsona statusu vispar) statuss;

2) ipasais (izrieto$s no visparéjiem militara dienesta tiesibam un pienakumiem)

statuss;

3) funkciju (ipass pazimju kopums, kas raksturo tiesisko statusu attiecigam mi-

litarpersonu kategorijam) statuss;

4) personiskais statuss, kas ietver konkréto militarpersonas ipaso stavokli.®

Dz. C. Rokeplo (J. C. Roqueplo), militarais jurists Francija, salidzinot militar-
personas statusu ar valsts ierédnpa statusu, norada, ka neatkarigi no dienesta
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rakstura vai ienemama amata militarpersonam ir tads pats statuss ka paréjiem
valsts dienesta esosajiem.”

Francijas normativajos aktos karavira statuss tiek apziméts ka cantonnement
juridique, ko var tulkot ka “juridiska ierobezosana”. Tas nozimé, ka karaviri, kas
diené péc brivpratibas principa (ka karjeras karaviri vai uz liguma pamata), tiek
paklauti ipasiem pienakumiem un dienesta noteikumiem, kas ir saistiti ar karaviru
statusu.® “Militarais statuss prasa jebkuros apstaklos disciplinu, lojalitati un upuré-
$anas garu. Pienakumi un tiesibas, kas ar to saistiti, nozimé, ka karaviri pelnijusi
pilsonu cienu un tautas atlidzibu (atzinibu).” Sis statuss nodrosina, ka tie, kuri ir
izvéléjusies So profesiju, uznemas ari ipasas saistibas, ko uzliek likums. Tas paredz
tiesibas uz kompensaciju par brunotajos spékos pastavosajiem ierobezojumiem. Tas
piedava tiem, kas atstaj militaro dienestu, darba atrasanu sava profesija ari civilaja
dzive, savukart militarie pensionari tiek nodrosinati ar atbilstosu atlidzibu [izdienas
pensiju - aut.].'°

Militarpersonas statuss attiecas uz profesionala dienesta karaviriem, kas diené
armija saskana ar ligumu, rezervistiem, kas apnémusies dienét rezerve, un amatper-
sonam, kas veic konkrétas militaras funkcijas brunotajos spékos.'!

Lidzigi ir Lietuva, kur militarais dienests prasa ipasu militarpersonas lojalitati
pret valsti, jo karavirs ir Lietuvas valsts aizstavis.'?

Eiropas Cilvéktiesibu tiesa ir atzinusi brunoto spéku ipaso statusu demokratiska
sabiedriba, jo brunotajiem spékiem ir “ipasi pienakumi un atbildiba”."?

Niderlandes Konstitacijas 109. panta ietverts parlamenta pienakums ar likumu
noteikt civildienesta ierédna tiesisko statusu. Sis normas izpratné profesionala die-
nesta karaviri ir civildienesta ierédni (ambtenaar — niderlandie$u val.). Ta ka Nider-
landé ir tikai profesionala dienesta karaviri, tad $ads reguléjums ietekmé karaviru
tiesibas un pienakumus.'

Krievijas Federacija karavira tiesiskais statuss tiek definéts ka tiesibu, brivibu un
valsts garantiju, militara dienesta pienakumu un atbildibas kopums, ko nosaka kon-
stitiicija, federalie likumi un citi Krievijas Federacijas normativie akti.

Kopuma jasecina, ka militarpersonas statusa struktaru veido tiesibas, kuras
garanté valsts, likuma noteiktie pienakumi un atbildiba. Militarpersonu statusa
specifika izpauzas taja, ka, nemot véra ipaso militarpersonam noteikto dienesta pie-
nakumu raksturu, viniem ir tiesibas uz tadam socialam garantijam ka pabalsti un
kompensacijas. To var definét ari ka uz visparéjiem cilvéktiesibu principiem balstitu
tiesibu normas noteiktu personas statusu militara dienesta izpildes laika.

Militarpersonu tiesiskais statuss, autoraprat, ir saistams ar:

1) ipasu personai piederosu tiesibu realizaciju (tiesibas uz socialajam garanti-

jam, izdienas pensiju);

2) specialu pienakumu pildisanu (militara dienesta izpilde);

3) personas likumisko interesu aizsardzibu;

4) disciplinaratbildibu.

Ta, pieméram, karaviru izdienas pensija ir viens no svarigakajiem personala so-
cialo garantiju sistémas elementiem. Izdienas pensija ir galvenais atbalsta veids, ar
kura palidzibu karaviram ir iespéja pielagoties civilajai dzivei un integréties darba
tirga.””

2. Karavira tiesiskais statuss Latvija

Jédziens “karavirs” minéts jau dainas. Pieméram, tautasdziesma, kas pieraksti-
ta Jaunjelgavas aprinka Zasas pagasta, saka: “Gatavs man kara zirgs, Es gatavs kara
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virs, Kad man’ kungi kara sta, Plinti nemu rocina.”'® Vai ari kada tautasdziesma no
Rigas aprinka Lielvardes pagasta: “Gatavs biju kara virs, Gatavs kara kumelin$, Tas
dieninas vien gaidiju, Kad bij’ man kara iet.”

Izmantojot juridiskaja literattira aprakstito notiesato personu tiesiska statusa
raksturojumu,'® analogisks raksturojums butu attiecinams ari uz militarpersonam,
secinot, ka militarpersonu tiesiskais stavoklis tiek iegtts ar personas ieklausanu
tiesibu regulésanas sféra, kas saistita ar militara dienesta izpildi. Tadéjadi militar-
personas ieglst ipasu tiesisko stavokli - statusu. Militarpersonu tiesiska statusa
isteno$ana notiek, realizéjot subjektivas tiesibas, pildot juridiskos pienakumus un
istenojot likumigas intereses. Militarpersonai ir visas likuma paredzétas tiesibas ar
ierobezojumiem, kuri ir normativi reguléti. Ievérojot personu tiesisko statusu, jaiz-
$kir tris militarpersonu kategorijas: aktiva dienesta karavirus, rezerves karavirus
un rezervistus. Saja nodala autors analizés tikai vienas kategorijas — aktiva dienesta
karavira - tiesisko statusu.

Karavira legaldefinicija ir dota Militara dienesta likuma, kas nosaka, ka kara-
virs ir Latvijas pilsonis, kas pilda aktivo dienestu un kam pieskirta militara dienes-
ta pakape. Savukart aktivais dienests ir militara dienesta izpilde karavira statusa,
kas ietver profesionalo dienestu. Lidz ar to karavira statuss ir karavira tiesiskais
stavoklis, pildot aktivo dienestu. Profesionalais dienests tiek definéts ka militarais
dienests, kuru Latvijas pilsonis pilda brivpratigi saskana ar profesionala dienesta li-
gumu, kas noslégts starp vinu un Aizsardzibas ministriju.?’ Autors piedava Militara
dienesta likuma definét terminu “profesionala dienesta karavirs” ka Latvijas pilsoni,
kam pieskirta militara dienesta pakape un kur§ brivpratigi pilda militaro dienestu
saskana ar profesionala dienesta ligumu, kas noslégts starp vinu un Aizsardzibas
ministriju. Tatad, lai personu profesionala dienesta karavira izpratné atzitu par
amatpersonu, tai jaatbilst $adiem kritérijiem:

1) jabat Latvijas Republikas pilsonim;

2) jabut pieskirtai militara dienesta pakapei;

3) jabut noslégtam profesionala dienesta ligumam starp vinu un Aizsardzibas

ministriju.

Minétais likums precizi nosaka, ka uz karaviru neattiecas darba tiesiskas attie-
cibas reglamentéjo$o normativo aktu normas.”’ Lidz ar to profesionala dienesta
karaviri Administrativa procesa likuma izpratné ir uzskatami par amatpersonam.
Tatad, veértéjot, vai iestadé nodarbinatajai personai adreséts lémums ir paklauts iz-
skati$anai administrativa procesa kartiba, janoskaidro, vai likumdevéjs ir noteicis
konkrétas attiecibas ar iestades darbiniekiem ka darba tiesiskas attiecibas.** Latvi-
jas Republikas Augstakas tiesas Senata Administrativo lietu departaments norada
at$kiribu starp darba tiesiskajam attiecibam un darba attiecibam. Darba attiecibas
nav tulkojamas Sauraka nozimeé, proti, ka darba tiesiskas attiecibas, bet gan plasaka
nozimé - ka nodarbinatibas attiecibas, jo darba tiesiskas attiecibas ka civiltiesiskas
attiecibas, kuras tiek nodibinatas ar darba ligumu un kuras regulé Darba likuma
normas, ir tikai viens no veidiem, ka istenot personas tiesibas uz nodarbo$anos.
Citas nodarbinatibas attiecibas, pieméram, ir militara dienesta attiecibas, kad die-
nesta (amata) pienakumu pildiSana ir $adas militarpersonas pamatnodarbosanas.”

Amatpersonas definicija netiesi ir noteikta likuma “Par interesu konflikta noveér-
$anu valsts amatpersonu darbiba”, kur par amatpersonam tiek uzskatiti ari Nacio-
nalo brunoto spéku profesionala dienesta karaviri.** Karaviriem ka valsts amatper-
sonam ir likuma “Par intere$u konflikta novér$anu valsts amatpersonu darbiba”
noteiktie ierobezojumi savienot karavira amatu ar citu amatu. Senats sava praksé
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vairakkart ir interpretéjis tiesibu normas, kuras noteic valsts amatpersonu amatu
savienos$anas ierobezojumus, noradot, ka amatu savienos$ana ir tiesiski iespéjama, ja
ir izpilditi abi tiesibu norma noteiktie nosacijumi, proti, pirmkart, amatu savieno-
$ana nerada intere$u konfliktu, un, otrkart, ir sanemta rakstveida atlauja. Ka atzi-
nis Senats, rakstiskas atlaujas sanemsanai nav tikai formals raksturs, ta sevi ietver
konkrétas amatu savieno$anas izvértéjumu katra individuala gadijuma attieciba uz
katru konkréto amatu un personu. Turklat, iztulkojot minéto tiesibu normu teleolo-
giski, Senats secinajis, ka tiesibu norma paredz pozitivas atlaujas sanpemsanu lému-
ma forma, kas apstiprina, ka attiecigajai 1éméjinstitiicijai nav iebildumu, ka konkre-
ta amatpersona veic amatu savieno$anu.?

Militara dienesta likums nosaka, ka Latvijas pilsonis karavira statusu iegust,
sakdams pildit aktivo dienestu, un to zaudé, beigdams pildit aktivo dienestu.?® Ari
Igaunija persona ieglst militarpersonas tiesisko statusu, uzsakot dienestu Aizsar-
dzibas spékos vai alternativaja dienesta.?’

Latvija neskaidra situacija ir attieciba uz profesionala dienesta karaviriem, ku-
riem ir beidzies profesionala dienesta liguma termins, bet iestade nav karaviru at-
valindjusi no aktiva dienesta, proti, nav izbeigusi ar karaviru profesionala dienesta
tiesiskas attiecibas. Pastav jautajums, vai laiks péc profesionala dienesta liguma
termina beigam ir ieskaitams izdienas staza un vai taja laika karavirs nezaudé savu
statusu. Autors uzskata, ka karavirs savu statusu zaudé tikai ar atvalinasanu no pro-
fesionala dienesta jeb ar izslégSanu no personalsastava, nevis ar profesionala dienes-
ta liguma termina beigam, jo 1idz tam bridim karavirs ari faktiski pilda profesionalo
dienestu, budams karavira statusa, lidz ar to karaviram tiek maksats atalgojums,
nodrosinatas socialas garantijas un uz karaviru attiecas visi ierobeZojumi, tai skaita
atbildiba par disciplinas neievérosanu.

Tiesu praksé gan nav vienpratibas $aja jautajuma. Ta, pieméram, Administra-
tiva apgabaltiesa ir atzinusi, ka personas atrasanas karavira statusa péc profesionala
dienesta liguma termina beigam ir vértéjama ka starp pusém eso$a vienosanas par
liguma termina pagarinasanu, lidz ar to apgabaltiesas ieskata rakstveida formai
neatbilstoSam liguma pagarinajumam ir tadas pasas tiesiskas sekas ka rakstveida
izteiktam liguma termina pagarindjumam. Taja pasa laika apgabaltiesa rakstveida
formas neievérosanu vérté ka nolaidibu, jo vinam bija jazina un jaievéro normativo
aktu prasibas militara dienesta joma.*® Savukart cita lieta apgabaltiesa secinajusi
pretéjo, noradot, ka puses nebija parakstiju$as vieno$anos par profesionala dienesta
liguma pagarinasanu un nav pamata uzskatit, ka profesionala dienesta liguma dar-
biba bija pagarinata uz noteiktu terminu vai bez termina noteik$anas, jo normativie
akti nepielauj profesionala dienesta liguma pagarinasanu, ligumslédzéjpusém kluse-
jot vai ar pusu konkludentam darbibam. Lidz ar to ir pamats atzit, ka dienesta attie-
cibas ar personu ir turpinajusas péc profesionala dienesta liguma termina beigam
lidz profesionala dienesta karavira statusa zaudésanai - izsléeg§anai no vienibas per-
sonalsastava.” Ari Senats ir noradijis, ka ierindas dienesta pavélé noraditais kara-
vira atvalinasanas datums ir tas datums, ar kuru karavirs tiek atvalinats.>® Tapat Se-
nats ir atzinis, ka ir javérté, vai laika perioda, kamér starp personu un iestadi nebija
noslégts rakstveida ligums un karavirs pildija pienakumus, personas tiesibas nav
tikusas ierobeZotas.™

Administrativa rajona tiesa, skatot lietu, kura dienesta attiecibas turpinaju-
$as, iztrukstot profesionala dienesta ligumam, norada, ka pamats militarajam
dienestam ir rakstveida noslégts profesionala dienesta ligums. Tiesa uzskata - ta
ka Militara dienesta likuma un uz ta pamata izdotajos iek$éjos normativajos
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aktos ir precizi atrunatas profesionala dienesta liguma noslég$anas, grozi$anas
un izbeigSanas procediiras un liguma pagarinasana ir noteikta ka rakstveida
vieno$anas noslégsana starp karaviru un Aizsardzibas ministriju (vai pilnvaroto
amatpersonu), tad darjjuma rakstveida formu nevar aizstat ar pusu konkluden-
tam darbibam, atzistot, ka profesionala dienesta liguma termins ir uzskatams par
pagarinatu, kaut ari rakstveida $ads ligums nav noslégts. Tiesa atzist, ka vienibas
komandiera pienakums ir atvalinat karaviru no profesionala dienesta, ja profe-
sionala dienesta liguma termin$ ir beidzies, nevis palauties, ka militara dienesta
attiecibas turpinasies, ja karavirs tam neiebilst.”* Minétais izriet no Aizsardzibas
ministrijas noteikumiem, kuri nosaka, ka vienibas komandieris (priek$nieks)
izdod ierindas dienesta pavéli, ar kuru karaviru izslédz no vienibas personala
saraksta un nonem no visu veidu apgades profesionala dienesta liguma pédéja
diena.* Lidz ar to secinams, ka profesionala dienesta tiesiskas attiecibas nevar
nodibinat (turpinat) ar konkludentam darbibam un minétajos gadijumos nav pie-
mérojamas Civillikuma 1485. un 1432. panta normas, kuras noteic - ja neviena no
pusém neizsaka skaidri saprotamu nodomu ligumiskas attiecibas neturpinat (iz-
beigt), bet puses kluséjot turpina pildit visas tas pasas saistibas, kadas ir noteiktas
liguma par profesionalo militaro dienestu, ir notikusi jauna vieno$anas par visiem
butiskiem liguma noteikumiem. Nobeiguma japiebilst, ka $ada neviennozimiga
tiesu prakse minéto jautajumu izskatiana neveicina militarpersonu tiesisko inte-
reSu aizsardzibu.

Militarpersonu izdienas pensiju likuma izpratné militarpersonas ir Nacionalo
brunoto spéku un Aizsardzibas ministrijas paklautiba un parzina eso$o militaro
struktarvienibu aktiva militara dienesta virsnieki, virsdienesta karaviri, profesio-
nala dienesta karaviri un ierindas dienesta zemessargi.**

Satversmes tiesa ir secinajusi, ka karaviriem dienesta pildisanas laiks ir Ipasi
ierobezots un izdienas pensija ir viens no faktoriem, kas kompensé ierobezojumus,
kuri ir spéka militara dienesta laika.*> Pieméram, viens no ierobezojumiem, kas
izriet no profesionala dienesta liguma butibas un karavira ipasa statusa, ir iestades
tiesibas profesionala dienesta liguma termina ietvaros karaviru brivi rotét uz citiem
amatiem, vienibam un iestadém bez karavira piekri$anas.*® Protams, pastav izné-
mumi - karaviru neparce] vina dienesta pakapei neatbilsto$a amata, ja karavirs tam
nepiekrit. Uz zemakas dienesta pakapes amatu karaviru parcel, ja karavira veselibas
stavoklis nelauj pildit iepriek§éjos amata pienakumus vai karavirs ir atskaitits no iz-
glitibas iestades nesekmibas vai disciplinas parkapumu dél.*’

Kopsavilkums

1. Militarpersonas tiesiskais statuss ir uz visparéjiem cilvéktiesibu principiem
balstits tiesibu normas noteikts personas statuss militara dienesta izpildes
laika.

2. Militarpersonas statusa struktiiru veido tiesibas, kuras garanté valsts, un li-
kuma noteiktie pienakumi un atbildiba. Militarpersonu statusa specifika
izpauzas taja apstakli, ka, nemot véra ipaso militarpersonam noteikto dienesta
pienakumu raksturu, vinam ir nodrosinatas socialas garantijas (pabalsti un
kompensacijas).

3. Militarpersonu tiesiskais statuss ir saistams ar specialu personai piederosu
tiesibu realizaciju (tiesibas uz socialajam garantijam, izdienas pensiju), pie-
nakumu pildisanu (militara dienesta izpilde), personas likumisko interesu
aizsardzibu un disciplinaratbildibu.
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4.

Ar karaviru tiek nodibinatas ipasas nodarbinatibas tiesiskas attiecibas, kuras
Darba likums neregulé.

Militara dienesta likuma batu defingjams termins “profesionala dienesta
karavirs”, nosakot, ka tas ir Latvijas pilsonis, kam pieskirta militara dienesta
pakape un kur$ brivpratigi pilda militaro dienestu saskana ar profesionala
dienesta ligumu, kas noslégts starp vinu un Aizsardzibas ministriju.

Karavira statuss tiek zaudéts tikai ar atvalinasanu no profesionala dienesta
jeb ar pavéli par karavira izsléeg§anu no personalsastava, nevis ar profesionala
dienesta liguma termina beigam. Lidz tam bridim karavirs pilda profesiona-
lo dienestu, bidams karavira statusa, un lidz ar to karaviram tiek maksats
atalgojums, tiek nodrosinatas visas citas socialas garantijas un uz karaviru at-
tiecinami visi ierobezojumi, tai skaita atbildiba par disciplinas neievérosanu.
Likumdevéjs ka vienu no profesionala dienesta liguma butiskajam sastav-
dalam ir noteicis rakstveida formu, lidz ar to liguma pagarinasanas process
nevar tikt realizéts ar pusu konkludentam darbibam un minétaja procesa nav
piemérojamas Civillikuma 1485. un 1432. panta normas.
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Summary

The title of report “The Legal Status of Soldiers” include the subject of the study.
The legal status of soldiers is based on the general human rights principles, which
required by the legal acts.

The legal status of soldiers is special position, when military personnel serve in mi-
litary service, which is regulated on special legal acts and it is controlled on special
courts in some states. Soldiers have special social guarantees (allowances and benefits).

In German doctrine, the legal status of soldiers is defined as “special relationship”
(“Sonderstatusverhidltnis”). But in France, soldier’s status is defined as “legal restric-
tion” (“cantonnement juridique”).

The legal status of soldiers is related to a person belonging to special rights (as the
social rights, military pensions), duties (military service), legal interests of person and
disciplinary action.



